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Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

09 квітня 2026 року 

 м. Новгород-Сіверський                                  № 33-ОД
Про створення тимчасових 
робочих місць
Відповідно до Договору про організацію суспільно корисних робіт та їх фінансування, укладеного між Чернігівським обласним центром зайнятості та Новгород-Сіверською міською радою Чернігівської області від 09 квітня                2026 року № 2559260409000008 (далі – Договір), керуючись статтею 31 Закону України «Про зайнятість населення» та статтями 42, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» 

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1. Створити 23 (двадцять три) тимчасових робочих місця за професією підсобний робітник для забезпечення проведення чергування та надання допомоги населенню, зокрема в «Пунктах незламності», захисних спорудах цивільного захисту, напростіших укриттях, розбір завалів, розчищення залізничних колій та автомобільних доріг, надання допомоги населенню, насамперед особам з інвалідністю, дітям, громадянам похилого віку, хворим та іншим особам, які не мають можливості самостійно протидіяти несприятливим факторам техногенного, природного та воєнного характеру, з 13 квітня по                   30 квітня 2026 року включно.

2. Начальнику відділу управління персоналом Новгород-Сіверської міської ради ЮРЧЕНКО Ользі відповідно до пунктів 2.1.4, 2.1.5 Договору провести роботу з оформлення відповідних документів на безробітних, направлених Новгород-Сіверською філією Чернігівського обласного центру зайнятості на суспільно корисні роботи. 
3. Майстру благоустрою Новгород-Сіверської міської ради ГОЛУБУ Валентину, старостам відповідно до пункту 2.1.6 Договору організувати проведення інструктажу з правил техніки безпеки, пожежної безпеки, забезпечити працівників необхідними засобами і безпечними умовами праці.  
4. Відділу бухгалтерського обліку, планування та звітності Новгород-Сіверської міської ради відповідно до пункту 2.1.11. Договору до 03 травня 2026 року подати Новгород-Сіверській філії Чернігівського обласного центру зайнятості довідку про виконання суспільно корисних робіт. 
5. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова                                                                        Людмила ТКАЧЕНКО
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