PAGE  
8

                                                                                                                                                         ЗАТВЕРДЖЕНО
           Розпорядження міського голови 
           29 січня 2026 року  № 12- ОД
План заходів

щодо наповнення бюджету Новгород-Сіверської міської  територіальної громади, вишукання додаткових джерел надходжень до бюджету, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2026 році
	 №    з/п       
	Назва заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання
	Очікувані результати

	І.  Забезпечення   сплати податків та контроль за наповненням  бюджету Новгород-Сіверської міської  територіальної громади


	1.
	Забезпечити виконання планових показників доходної частини бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026 рік, затверджених рішенням міської ради, з урахуванням особливостей виконання бюджету в умовах воєнного стану, а також виявляти та використовувати всі наявні резерви наповнення бюджету міської територіальної громади


	Фінансове управління міської ради
Відділи Новгород-Сіверської міської ради
ГУ ДПС у Чернігівській області 
(за згодою)

	Упродовж року
	Забезпечення виконання 

доходної частини бюджету громади

	2.
	Здійснювати аналіз стану надходження до бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади податків і зборів, справляння яких контролюють органи Державної податкової служби України, у розрізі видів платежів та порівняно з попереднім періодом, причин невиконання затверджених обсягів доходів та зменшення надходжень порівняно з відповідним періодом минулого року, вносити пропозиції щодо вирішення проблемних питань та залучення додаткових надходжень до бюджету територіальної громади


	Фінансове управління міської ради

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)

	Щомісяця
	Можливі додаткові надходження до бюджету громади 

	3.
	Активізувати роботу стосовно посилення контролю за надходженням до бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади податків, зборів, платежів у розрізі їх видів, покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання та недопущення податкового боргу; аналізувати випадки зменшення надходжень порівняно з відповідним періодом минулого року та вживати заходів з метою виправлення ситуації


	Фінансове управління міської ради

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)

	Упродовж року
	Можливі додаткові надходження до бюджету громади 

	4.
	Доводити до Головного управління ДПС у Чернігівській області помісячні планові показники по доходах у розрізі платежів, затверджених міською радою (з урахуванням змін), з метою забезпечення їх виконання

	Фінансове управління міської ради


	Щомісячно

до 04 числа
	Забезпечення виконання доходної частини бюджету громади

	5.
	Посилити роботу стосовно дотримання суб’єктами господарювання усіх форм власності законодавства про працю, перерахування до бюджету податку на доходи фізичних осіб, належного оформлення трудових відносин із найманими працівниками (легалізація зайнятості), додержання мінімальних гарантій в оплаті праці, проведення індивідуальної роботи з керівниками підприємств, установ, організацій усіх форм власності щодо повноти та своєчасності виплати заробітної плати 

 
	Відділ економіки  міської ради

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)

	Упродовж року
	Можливі додаткові надходження до бюджету громади 

	6.
	Проводити роботу стосовно виявлення відокремлених підрозділів підприємств та організацій, які не сплачують податки до бюджету міської територіальної громади (зокрема податок на доходи фізичних осіб), здійснюючи господарську діяльність на відповідній території. Вжити заходів щодо сплати податків до бюджету міської територіальної громади
	Фінансове управління міської ради

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)


	Упродовж року
	Можливі додаткові надходження  до бюджету громади


	7.
	Підвищити ефективність роботи з погашення податкової заборгованості із платежів до бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади, зокрема провести співбесіди з керівниками підприємств - боржників стосовно її погашення
	Відділи міської ради     
Фінансове управління міської ради

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)


	Упродовж року
	Можливі додаткові надходження  до бюджету громади


	8.
	Вжити заходів щодо збільшення надходжень до бюджету плати за землю за рахунок:

 перегляду договорів оренди земельних ділянок в частині збільшення розміру ставок орендної плати за земельні ділянки сільськогосподарського і несільськогосподарського призначення у законодавчо визначених межах; 

проведення інвентаризації земельних ділянок і землекористувачів, оформлення прав землекористування;

припинення права користування земельними ділянками у випадку систематичної несплати земельного податку або орендної плати за землю та надання їх в оренду іншим землекористувачам; 

проведення відповідно до статті 18 Закону України "Про оцінку земель" своєчасної актуалізації нормативної грошової оцінки земель, виходячи з якої здійснюються розрахунки обсягів земельного податку і орендної плати за землю

	Відділ земельних відносин Новгород-Сіверської міської ради                                          

ГУ ДПС у Чернігівській області (за згодою)


	Упродовж року
	Можливі додаткові надходження до бюджету громади 

	9.
	Забезпечити підвищення ефективності діяльності та використання майна підприємств, які належать до комунальної  власності  міської територіальної  громади.

Посилити контроль за своєчасним перерахуванням орендної плати до бюджету міської територіальної громади та погашення орендарями заборгованості із плати за оренду майна, яке належить до комунальної власності територіальної громади, а також забезпечити ефективне управління підприємствами комунальної власності

	Новгород-Сіверська міська рада:
Відділ інвестицій та комунального майна міської ради


	Упродовж року 
	Збільшення надходжень до бюджету громади 

	10.
	Посилити роботу щодо залучення грантів, благодійної допомоги до бюджету Новгород-Сіверської міської  територіальної громади
	Відділ інвестицій та комунального майна міської ради


	Упродовж року
	Забезпечення додаткових надходжень до  бюджету           громади

	ІІ.  Забезпечення економного і раціонального використання бюджетних коштів  та суворого дотримання фінансово-бюджетної дисципліни


	1.
	Вжити заходів щодо передбачення у повному обсязі потреби в коштах на заробітну плату та енергоносії і комунальні послуги в бюджетній сфері, проведення своєчасних і у повному обсязі розрахунків бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади з цих видатків, не допускаючи простроченої кредиторської заборгованості з таких виплат
	Фінансове управління
Головні розпорядники бюджетних коштів
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	2.
	Здійснювати, у разі незабезпечення виконання вимог частини четвертої статті 77 Бюджетного кодексу України, першочергове спрямування вільних залишків бюджетних коштів, понадпланових надходжень до загального фонду бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади та коштів від скорочення непершочергових видатків:

на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати;

 на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, що споживаються бюджетними установами та послуги  зв’язку 

	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

Керівники бюджетних установ


	Упродовж року
	Максимальне забезпечення асигнуваннями потреби в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці  і розміру мінімальної заробітної плати та на плату енергоносіїв

	3.
	У разі незабезпечення за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету потреби у видатках на оплату праці педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти вжити заходи щодо надання розрахунків та клопотань для додаткового виділення коштів на оплату праці педагогічних працівників з державного бюджету та проведення заходів з оптимізації мережі та роботи щодо скорочення видатків
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради 
Фінансове управління міської ради
	Упродовж року
	Забезпечення асигнуваннями потреби в коштах на оплату праці педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти

	4.
	Забезпечити виконання вимог статті 51 Бюджетного кодексу України щодо необхідності утримувати чисельність працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах


	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

Керівники бюджетних установ


	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	5.
	Забезпечити постійний контроль за реєстрацією фінансових зобов’язань в органах Держказначейства, станом розрахунків по них з метою недопущення необґрунтованої кредиторської та дебіторської заборгованості по видатках місцевих бюджетів
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів


	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	6.
	Забезпечити своєчасність затвердження, внесення змін до паспортів бюджетних програм місцевого бюджету, достовірність, повноту інформації та досягнення результативних показників при їх виконанні;

здійснення постійного моніторингу виконання бюджетних програм з метою оцінки їх ефективності, результативності та економічної доцільності відповідних витрат бюджету

	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів


	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	7.
	Забезпечити своєчасне та якісне наповнення даними інформаційно - аналітичної системи управління, плануванням та виконанням місцевих бюджетів «LОGIСА»
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів


	Упродовж року 
	Дотримання бюджетного законодавства

	8.
	Обмежити підготовку проєктів нових місцевих програм або внесення змін до діючих, що потребують додаткового фінансування з бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

Керівники бюджетних установ 
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	9.
	Забезпечити організацію та координацію роботи розпорядників та одержувачів коштів з метою ефективного та раціонального управління бюджетними коштами, цільового їх використання та якісного надання публічних послуг 
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

 
	Упродовж року
	Контроль за дотриманням фінансово-бюджетної  та платіжної дисципліни при витрачанні бюджетних ресурсів, першочергового фінансування захищених  статей видатків



	10.
	Забезпечити підвищення результативності використання бюджетних коштів за рахунок їх спрямування на пріоритетні напрямки розвитку громади
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

 
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	11.
	Максимально спрямувати власні надходження бюджетних установ на забезпечення основної діяльності закладів з метою зменшення потреби у відповідних видатках за загальним фондом бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

 
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	12.
	Забезпечити внутрішній фінансовий контроль за використанням бюджетних коштів розпорядниками та одержувачами коштів, у тому числі комунальними підприємствами
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

 
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	13.
	Забезпечити безумовне дотримання вимог законодавчих та нормативних актів щодо витрачання бюджетних коштів, недопущення незаконного, нецільового та неефективного їх використання
	Головні  розпорядники  бюджетних  коштів

 
	Упродовж року
	Дотримання бюджетного законодавства

	14
	Інформувати Департамент фінансів обласної державної адміністрації про стан виконання Плану заходів за формами доведеними Департаментом фінансів.


	Фінансове управління міської ради 

	Щокварталу до 06 числа місяця, що настає за звітним
	


Начальник фінансового управління 
міської ради                                                                                                                                           Валентина ПЕЧКО  

