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Україна

НОВГОРОД – СІВЕРСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

29 серпня 2022 року
        м. Новгород – Сіверський


      № 77 - ОД 

Про створення тимчасових робочих місць
Відповідно до п. 2.1.1. Договору про організацію громадських робіт та фінансування їх організації, укладеного між Чернігівським обласним центром зайнятості та Новгород-Сіверською міською радою від 29 серпня 2022 року                           № 255922082900001, керуючись статтями 24, 31 Закону України «Про зайнятість населення» та статтями 42, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
1. Створити 45 (сорок п’ять) тимчасових робочих місць за професією підсобний робітник з 40-годинним робочим тижнем для організації та проведення громадських робіт з 01 вересня по 30 вересня 2022 року включно.

2. Начальнику відділу управління персоналом Новгород-Сіверської міської ради ЮРЧЕНКО Ользі Федорівні згідно п.2.1.3, п. 2.1.4 Договору  провести роботу по оформленню відповідних документів на безробітного, направленого Новгород-Сіверською районною філією Чернігівського обласного центру зайнятості на громадські роботи. 

3.іСтаростам населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади, майстру з благоустрою Новгород-Сіверської міської ради КАВУРЦІ Сергію Івановичу відповідно до п.2.1.5 Договору організувати проведення інструктажу з правил техніки безпеки, пожежної безпеки та промсанітарії, забезпечити працівників необхідними засобами і безпечними умовами праці.  
4. Начальнику відділу бухгалтерського обліку, планування та звітності – головному бухгалтеру ТОПЧІЙ Ніні Михайлівні відповідно до п.2.1.9. Договору до 03 жовтня 2022 року подати Новгород-Сіверській  районній філії Чернігівського обласного центру зайнятості довідку про виконання громадських робіт. 
5.  Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова                                                                         Л. Ткаченко
